Respaldo computo de dias Progresivos

El computo de los dias progresivos en donde se suma un dia por afio aumentando esa cantidad cada
tres afios, nace de la disposicion del art. 68 del cédigo del trabajo junto con el art. 13 transitorio del
mismo cuerpo legal que indican:

Art. 68

Todo trabajador, con diez aios de trabajo, para uno o mas empleadores, continuos o no, tendra
derecho a un dia adicional de feriado por cada tres nuevos anos trabajados, y este exceso sera
susceptible de negociacién individual o colectiva.

Con todo, soélo podran hacerse valer hasta diez afios de trabajo prestados a empleadores anteriores.
Art. 13 (transitorio):

La Ley N° 19.250 entrd en vigencia a partir del primer dia del mes subsiguiente a su publicacién con
las siguientes excepciones:

a) Lo dispuesto en el nuevo inciso cuarto del articulo 37 del Cédigo del Trabajo aprobado por el
articulo primero de la ley N° 18.620, y modificado por el N° 14 del articulo 1° de la Ley N° 19.250,
regira noventa dias después de la fecha de su entrada en vigencia.

b) Lo dispuesto en el inciso primero del nuevo articulo 44 y en el nuevo inciso tercero del articulo
103 del Codigo del Trabajo aprobado por el articulo primero de la Ley N° 18.620, modificados por
los nimeros 16 y 36, respectivamente, del articulo 1° de la citada Ley N° 19.250, regira a partir del
primer dia del mes subsiguiente al del inicio de la vigencia de esta ultima. No obstante, los contratos
o convenios colectivos que se celebren o renueven a partir de la vigencia de esta ultima ley deberan
adecuarse a las nuevas disposiciones. Respecto de los trabajadores afectos a contratos o convenios
colectivos vigentes a la fecha en que entrd a regir, cuya fecha de término de su vigencia sea posterior
al primer dia del mes subsiguiente al del inicio de vigencia de la referida ley, las nuevas disposiciones
entraran en vigor a partir del dia siguiente a la fecha de vencimiento del respectivo instrumento.

¢) Los nuevos dias de feriado que resulten de la aplicacion del articulo 66 del Cédigo del Trabajo
aprobado por el articulo primero de la Ley N° 18.620, modificado por el numero 24 del articulo 1°
de la Ley N° 19.250, se agregardn, a razon de un dia por cada afio calendario, a partir del inicio
del afio 1993.1%%4

d) Lo dispuesto en los nuevos incisos del articulo 147 del Cédigo del Trabajo aprobado por el articulo
primero de la ley N° 18.620, modificado por el nimero 49 del articulo 1° de la Ley N° 19.250, regira
a partir del primer dia del tercer mes siguiente a la publicacion de esta ultima.
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